EXCURSIONS JACQUES CARTIER

Recherche son

GÉRANT DE BASE RAFTING 
________________________________________________________________________
Lieu de travail

860 chemin Jacques-Cartier Nord
Stoneham-et-Tewkesbury, QC, G3C1X8 
- CANADA
Principales fonctions

- Organiser et superviser les descentes de rafting.
- Gérer une équipe de 8 guides en assurant leur formation, leur motivation, leur adhésion aux valeurs de l’entreprise et au respect de la qualité du service offert aux clients ainsi que des équipements.  Définir le calendrier des guides en fonction des départs.
- S’assurer que les normes de sécurité sont toutes respectées tant au niveau des équipements que du comportement des guides. 
- Établir et maintenir une relation directe de qualité avec les clients pendant toute la durée de leur présence sur le site.
- Effectuer un suivi constant auprès du Directeur du site.
Exigences et conditions de travail

	
	


Années d'expérience : 1 à 2 années d'expérience en tant que gérant de base de rafting et plus de 10 ans en tant guide de rivière.

Qualification : Formation BPJEPS Monovalent Canoë-Kayak et disciplines associées ou BAPAAT.  Certification « support technique raft. » ou l’équivalent.  SAV.  RCR à jour.  
	Langues demandées :
	français (langue maternelle) et anglais parlé impératif



Salaire offert : 18$ - de l'heure (garantie de 5 000$ pour le temps d’embauche)

Autres avantages :  Logement fourni.  Billet d’avion remboursé si le temps d’embauche est respecté. Frais d’obtention du visa pris en charge.


	Statut d'emploi :
	Saisonnier – Jour - fin de semaine.  Temps d’embauche : Du 1er mai au 30 septembre 2014.


Communication

Roberge, Guy (Directeur) - Téléphone : 001 - 418-848-7238 -   Courriel : info@excursionsj-cartier.com
	
	



